Uruguay

Ficha del resultado Uruguay

Datos basicos

Area temética Educacion
Accién Mejora de la oferta educativa

Titulo del resultado  Implementacién del sistema integrado de informacion y alerta del Sistema Nacional de Educacién Publica
(SNEP)

Afio PAA Afio (logro del resultado) 2015 Nivel de cumplimiento Resultado perseguido

Tipo de resultado Implantacién: Mecanismos de control internos (monitoreo y evaluacion) y externos (control ciudadano y de
rendicion de cuentas) en funcionamiento

Descripcidn
Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Cooperacion Sur Sur

Socio coordinador 1ILA Socios operativos OEI Muestra Sl Grado contribucion 2

—Datos pais destinatarios y beneficiarios
Pais destinatario  Uruguay
Colectivo beneficiario NUm. aprox. beneficiarios

Beneficio optenido

Institucion/es destinantaria/s

Contacto de la institucidon/es

—Datos experiencia transferida
Tipos de intercambio
Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica
Otros datos de interés
Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1 Hito Elaboracion y aprobacién de una Base de datos consolidada de los tres niveles educativos (primaria,
secundaria, tecnico-profesional)

Producto Informe para el disefio del sistema unificado e integrado de informacién y alerta del Sistema Nacional de
Educacién Publica
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Actividades

Datos basicos

Area tematica

Accién

Titulo del resultado

Afo PAA

Tipo de resultado

Descripcién

Uruguay

ED110A3240E! - Asesoria especializada para el disefio de un sistema integrado y unificado de informacién y
alerta

Ficha del resultado Uruguay

Politicas de Empleo
Politicas activas de empleo

Puesta en marcha de un Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales

Afio (logro del resultado) 2015 Nivel de cumplimiento Productos elaborados

Implantacion: Cambios (o mejoras evidenciables) para mejorar la gestidn ( planificacidn, organizacion,
direccién y staff ) de una administracion y/o servicio publico

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Socio coordinador

1ILA Socios operativos OEI Muestra NO Grado contribucion 2

Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario

Colectivo beneficiario

Beneficio optenido

Uruguay

NUm. aprox. beneficiarios

Institucion/es destinantaria/s

Contacto de la institucién/es

Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio

Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1 Hito

Producto

Actividades

Manual de SNCP

PE570T6440Elu - Revisidn, edicion y publicacién de diagndsticos Sistemas Nacionales de Cualificaciones
Profesionales (SNCP) paises; materiales didacticos del curso formativo on line y glosario de SNCP
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2 Hito

Producto

Actividades

Datos basicos

Area tematica

Accién

Titulo del resultado

Afio PAA 2015

Tipo de resultado

Descripcién

Uruguay

Aprobado el marco ordenador del sistema de formacidon profesional y para el trabajo (regulacion de
efectores publicos y privados, sistemas de equivalencias y acreditacién de competencias, modelo
institucional y modelo de financiamiento y gestion)

Documento con lineamientos para el marco ordenador del sistema de formacion profesional y para el
trabajo

PE570A6750EI - Apoyo para la puesta en marcha de un Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales a
través de la oferta formativa asociada al catdlogo y a la reglamentacion del art. 39 de la ley de educacion
sobre la validacidn de saberes.

Ficha del resultado Uruguay

Finanzas Publicas
Cumplimiento voluntario

Implementaciéon de mecanismos de cobro administrativo, logrando mayor eficacia y eficiencia y
acelerando las acciones tendientes a la satisfaccion del adeudo, previo a las acciones judiciales

Afio (logro del resultado) Nivel de cumplimiento Productos elaborados

Implantacion: Cambios (o mejoras evidenciables) para mejorar la gestién ( planificacidn, organizacion,
direccién y staff ) de una administracion y/o servicio publico

Definir un plan de gestiones en cobros coactivos con base en la experiencia de otras administraciones
tributarias, que permita mayor efectividad en la cobranza, obtener mejores resultados en la recaudacién y
reducir las acciones judiciales para el recupero de adeudos priorizando la cobranza persuasiva. Confeccionar
un manual de técnicas de cobro persuasivo que permita reducir la cartera gestionada en via judicial,
optimizando los recursos humanos y enfocandolos en el recupero de adeudos en via administrativa.Uruguay
comenzd a dar sus primeros pasos en materia de cobranza persuasiva. Se han realizado gestiones telefénicas
previas al inicio de acciones judiciales y se gestiond, telefénicamente, la totalidad de la cartera de
contribuyentes cuyos adeudos no superan los $100.000. Esta ultima medida se llevo a cabo con
contribuyentes con domicilio constituido en Montevideo, estando prevista la gestidn, en el afio 2016, para
todo el pais. Se trata de 964 expedientes, de los cuales se recuperaron 139 (15%) por un total de $3.533.460

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Cooperacion Sur Sur

Socio coordinador

FIIAPP Socios operativos CIAT Muestra NO Grado contribucion 3

Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario

Beneficio optenido

Num. aprox. beneficiarios

Uruguay comenzd a dar sus primeros pasos en materia de cobranza persuasiva. Se han
realizado gestiones telefdnicas previas al inicio de acciones judiciales y se gestion la totalidad
de la cartera de contribuyentes cuyos adeudos no superan los $100.000. Inicialmente con
contribuyentes con domicilio constituido en Montevideo, estando prevista la gestion, en el
afio 2016, para todo el pais. Se trata de 964 expedientes, de los cuales se recuperaron 139
(15%) por un total de $3.533.460

Institucion/es destinantaria/s Direccion General Impositiva de Uruguay

Contacto de la institucién/es Margarita Faral Pifieyro. Adscripta a la Direccion General/598-2-4031403/ mfaral@dgi.gub.uy

Datos experiencia transferida

martes, 04 de octubre de 2016 Pagina 3 de 25



Uruguay

Tipos de intercambio  SUR-SUR
Paises Transferentes México

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica  SAT de México

Otros datos de interés

Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1  Hito Aprobacidn de un Plan operativo para la gestion de cobros coactivos

Producto Plan de gestiones en cobros coactivos, que permita mayor efectividad en la cobranza, obtener mejores
resultados en la recaudacion y reducir las acciones judiciales para el recupero de adeudos priorizando la
cobranza persuasiva

Actividades FP210A845IEF - Asesoria técnica sobre gestiones en el cobro coactivo
2 Hito Aprobacidn de un Plan operativo para la gestién de cobros coactivos
Producto Manual de técnicas de cobro persuasivo que permita reducir la cartera gestionada en via judicial,

optimizando los recursos humanos y enfocandolos en el recupero de adeudos en via administrativa

Actividades FP210A845IEF - Asesoria técnica sobre gestiones en el cobro coactivo

Ficha del resultado Uruguay

Datos basicos

Area temética Finanzas Publicas
Accién Cumplimiento voluntario

Titulo del resultado  Implementacién de un nuevo modelo de informacion y asistencia al contribuyente

Afio PAA 2014 Afio (logro del resultado) 2015 Nivel de cumplimiento Resultado conseguido

Tipo de resultado Implantacién: Cambios (o mejoras evidenciables) para mejorar la gestidn ( planificacion, organizacion,
direccién y staff ) de una administracion y/o servicio publico

Descripcion Protocolo de atencidn presencial y telefénica al contribuyente, aprobado en abril de 2015. El protocolo se
empezo a aplicar en junio 2015, en la campafia de impuesto sobre las rentas, a través del Call Center y en las
oficinas de atencién de rentas en Montevideo. El Protocolo de atencidn al contribuyente es una importante
herramienta para asegurar una actuacion uniforme y una atencion de calidad a los contribuyentes. Ademas
la creacion de estos servicios ha permitido reducir los tiempos de espera, ampliando horarios y evitando
innecesarios desplazamientos, y mejorar la asignacion de los recursos humanos de las oficinas. Unas mejoras
claves para promover una Administracion tributaria mdas préxima al contribuyente.

Transferente: Servicio de Impuestos Internos de Chile y AEAT de Espaiia.

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad
Cooperacion Sur Sur

Aporte europeo

martes, 04 de octubre de 2016 Pagina 4 de 25



Uruguay

Socio coordinador FIIAPP Socios operativos CIAT Muestra Sl Grado contribucidn 2
Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario Contribuyentes Num. aprox. beneficiarios  2.100.000

Beneficio optenido Herramienta que permite mejorar la atencion a los contribuyentes, brindando un servicio de
asistencia para que el usuario reciba la informacién que solicita de forma agil, completa,
correcta y oportuna. El nimero estimado de beneficiarios ascendié a 129.193 personas en
agosto de 2014 (solo Montevideo). Segun los datos del registros de contribuyentes de la DGI
(afio 2013) existen aproximadamente 2.107.000 contribuyentes, que son los potenciales
beneficiarios de la herramienta.

Institucion/es destinantaria/s Direccion General Impositiva (DGI) de Uruguay

Contacto de la institucion/es Sra. Margarita Faral Pifieyro Bdscripta a la Direccién Geneal B98-2-403140
ehfaral@dgi.gub.uy

Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio  SUR-SUR
Paises Transferentes Chile

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica  La Agencia Tributaria espafiola constituye una referencia en Europa y en América Latina, por los procesos de
mejora que ha puesto en marcha en los Ultimos 20 afios y sus impactos en la recaudacidn fiscal del pais. Ha
compartido con Uruguay y sus homdlogos de otros paises latinoamericanos todo el proceso de atencidn al
contribuyente para la presentacion de la declaracién de la renta y sus diferentes herramientas, como el
Centro de Atencion Telefdnica (CAT), la plataforma de Informacion Tributaria Basica (Call Center).

~ Otros datos de interés

Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1  Hito Aprobacidn del Manual de Atencidn y Asistencia al Contribuyente para que pueda ser utilizado en la
Campania de la Renta 2015.

Producto Propuesta de Manual de Atencion al contribuyente

Actividades FP210VA454IEF - Visita de Intercambio de Uruguay a Chile para la elaboracién del manual de atencién al
contribuyente

FP210VO43IEF - Visita de intercambio sur-sur sobre servicios de informacion y asistencia al contribuyente
FP210VO033IEF - Visita de intercambio a la AEAT sobre servicios de informacion y asistencia al contribuyente

Ficha del resultado Uruguay

Datos basicos

Area tematica Finanzas Publicas
Accidn Educacidn fiscal

Titulo del resultado  Implementacién de modulos de educacion fiscal en la educacion segundaria y técnica (dentro del Plan
Ceibal)
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Uruguay

Afio PAA Afio (logro del resultado) 2015 Nivel de cumplimiento Resultado perseguido
Tipo de resultado Implantacién: Puesta en marcha de programas, planes y proyectos
Descripcion Se trata de un vidfeojuego educativo destinado a chicas y chicos de entre 14 y 17 afios, estudiantes de

educacion media superior de Uruguay, y que se facilita a través de la Plataforma del Plan Ceibal, iniciativa
para promover la inclusién digital de la ciudadania y posibilitar un mayor y mejor acceso a la educaciony ala
cultura. A través de un videojuego los jovenes se ponen en la piel de dos agentes para afrontar
problematicas tan importantes como el trabajo ilegal, el fraude fiscal, la desigualdad, la pobreza, la
corrupcion, la pirateria, los problemas de acceso a la informacién publica o la falta de proteccién de datos
personales. El videjuego cuenta con una version regional que sera utilizada por 13 paises.

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad
Juventud

Articulacion de actores

Socio coordinador FIIAPP Socios operativos Minis. Hacienda, Muestra NO Grado contribucion 1
El Salvador

Datos pais destinatarios y beneficiarios
Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario Jévenes de educacién media supeiror Num. aprox. beneficiarios  115.000 afio

Beneficio optenido

Institucion/es destinantaria/s
Contacto de la institucién/es
Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio
Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1  Hito Incorporacion la educacién fiscal dentro del Plan Ceibal, através de la firma de un acuerdo entre la
Direccion Impositiva y el Ministerio de educacion (ensefianza secundaria y técnica)

Producto Videojuego y sus guias pedagdgicas
Actividades FP110A635FIA - Asistencia técnica para la elaboracion de un Multimedia Plan Ceibal de Uruguay y version
regional

Ficha del resultado Uruguay

Datos basicos
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Uruguay

Area tematica Finanzas Publicas
Accion Vinculacidn plan presupuesto y evaluacion

Titulo del resultado  Implantacién de un sistema de evaluacion de los programas presupuestales
Afo PAA 2012 Afio (logro del resultado) 2013 Nivel de cumplimiento Resultado conseguido

Tipo de resultado Evaluacion: Puesta en marcha procesos de evaluacion formalizados y sistematizados (incluidas unidades
administrativas)

Descripcion En Uruguay la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP) cumple importantes funciones en planificacion,
presupuestacién, monitoreo y evaluacién. En el afio 2011 la Direccion de Gestidn y Evaluacion —AGEV— de
la OPP, comenzé a realizar Evaluaciones de Disefio, Implementacion y Desempefio (DID) de intervenciones
publicas. Estas evaluaciones son una herramienta central para impulsar acciones de mejora de los servicios y
apoyar al proceso de decisiones presupuestales. Ademas, en los ultimos afios se han impulsado cambios en
materia de planificacién presupuestal permitiendo conocer qué se propone el gobierno y vincular los
recursos publicos a objetivos e indicadores de cumplimiento concretos con el objetivo de mejorar la gestion
publica. De esta manera la voluntad politica ha permitido avanzar en la consolidacién de la evaluacién de la
actuacion publica. En este contexto se ha apoyado a la AGEV en el fortalecimiento de la Agenda Nacional de
Evaluacion, en la realizacién de evaluaciones de eficiencia de dos intervenciones publicas, y a nivel
regional/multipais en la creacion del Grupo Interinstitucional de Evaluacién de Politicas Publicas, integrado
inicialmente por Costa Rica, Ecuador, Paraguay, Peru y Uruguay.

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad
Articulacion de actores

Regional

Socio coordinador FIIAPP Socios operativos IEF Muestra NO Grado contribucion 2
Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario NUm. aprox. beneficiarios

Beneficio optenido

Institucion/es destinantaria/s Oficina de Planeamiento y Presupuesto. Presidencia de la Republica de Uruguay.

Contacto de la institucion/es Janet Lopez. Directora Dir. Gestidn y Evaluacién (AGEV). Direccidn de Presupuestos, Control y
Evaluacion de la Gestion/jlopez@agev.opp.gub.uy
Juan Pablo Mottola. Director Divisién de Andlisis y Evaluacion de Politicas Piblicas/AGEV/
jmottola@agev.opp.gub.uy/ Tel.: + 598 150 8001

Datos experiencia transferida
Tipos de intercambio  UE-AL; SUR-SUR
Paises Transferentes Espaia

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados
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Hitos y productos

1

Hito

Producto

Actividades

Hito

Producto

Actividades

Hito

Producto

Actividades

Hito

Producto

Actividades

Hito

Producto

Actividades

Hito

Producto

Actividades

Hito

Producto

Actividades

Hito

Producto

martes, 04 de octubre de 2016

Uruguay

Realizacion de dos evaluaciones de eficiencia de intervenciones publicas

Informe de evaluacion de dos evaluaciones de eficiencia: el primero, la asistencia hospitalaria en el pais; y,
el segundo se refiere a centros de formacion.

FP230A1715IEF - Asistencia técnica para la realizacién de andlisis de eficiencia de intervenciones publicas

Realizacion de evaluaciones de impacto

Metodologias para la evaluacion de impacto

FP230U112IEF - Curso: Capacitaciéon en métodos y técnicas de evaluacidn de impacto al personal de la
AGEV de la OPP

Realizacion de evaluaciones de impacto

Capacitacién en métodos y técnicas de evaluacién de impacto al personal de la AGEV de la OPP

FP230U112IEF - Curso: Capacitacion en métodos y técnicas de evaluacidn de impacto al personal de la
AGEV de la OPP

FP230R1354IEF - Seminario Internacional de Evaluacion de Impacto. Condiciones Previas para su
Implementacion

Constitucion del Grupo de Trabajo Interinstitucional de Evaluacion de Politicas Publicas

Manual de buenas practicas en la sistematizacion de la evaluacion de politicas publicas

FP230R1354IEF - Seminario Internacional de Evaluacién de Impacto. Condiciones Previas para su
Implementacion

FP230R1695FIA - Taller para la institucionalizacion de la evaluacidn de politicas publicas

Constitucion del Grupo de Trabajo Interinstitucional de Evaluacion de Politicas Publicas

Estudio comparado sobre la instutucionalizacion de la evaluacén de politicas publicas

FP230R1695FIA - Taller para la institucionalizacidn de la evaluacidn de politicas publicas

Constitucion del Grupo de Trabajo Interinstitucional de Evaluacion de Politicas Publicas

Plataforma informatica para uso de las instituciones participantes (EVALUAL)

FP230A1745FIA - Asistencia técnica para la Creacion de Grupo de Trabajo sobre evaluacion de politicas
publicas. Fase I.

FP230R1775FIA - Taller para la constitucion del Grupo de Trabajo sobre evaluacion de politicas publicas

Constitucion del Grupo de Trabajo Interinstitucional de Evaluacion de Politicas Publicas

Guia metodoldgica para el disefio, gestidn y utilizacion de evaluaciones de programas y politicas publicas

FP230A1745FIA - Asistencia técnica para la Creacion de Grupo de Trabajo sobre evaluacion de politicas
publicas. Fase I.

FP230R1775FIA - Taller para la constitucion del Grupo de Trabajo sobre evaluacién de politicas publicas

Constitucion del Grupo de Trabajo Interinstitucional de Evaluacion de Politicas Publicas

Acuerdo para la formalizacion del Grupo de Trabajo Interinstitucional de evaluacion de politicas publicas
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Actividades

9 Hito

Producto

Actividades

10 Hito

Producto

Actividades

11 Hito

Producto

Actividades

Datos basicos

Area tematica

Accidén

Titulo del resultado

Afio PAA 2014

Tipo de resultado

Descripcidon

Uruguay

FP230R1775FIA - Taller para la constitucion del Grupo de Trabajo sobre evaluacidn de politicas publicas

Fortalecimiento de la Agenda Nacional de Evaluaciones de Uruguay

Hoja de ruta para el fortalecimiento de la evaluacién en Uruguay

FP230R1695FIA - Taller para la institucionalizacion de la evaluacion de politicas publicas

Fortalecimiento de la Agenda Nacional de Evaluaciones de Uruguay

Metodologia para la identificacion y priorizacién de intervenciones publicas (proyectos, programas y/o
politicas) a efectos de componer la Agenda Anual de Evaluaciones Publicas impulsada por el Poder Ejecutivc

FP230A1735FIA - Asistencia técnica para el fortalecimiento de la agenda anual de evaluaciones publicas

Fortalecimiento de la Agenda Nacional de Evaluaciones de Uruguay

Propuesta de proceso operativo para realizar la definicién de la Agenda Anual de Evaluaciones Publicas

FP230A1735FIA - Asistencia técnica para el fortalecimiento de la agenda anual de evaluaciones publicas
Ficha del resultado Uruguay

Finanzas Publicas
Vinculacion plan presupuesto y evaluacion
Implantado un modelo de microsimulacion de politicas publicas

Afio (logro del resultado) Nivel de cumplimiento Productos elaborados

Implantacion: Instrumentos de financiacion y/o de gestién econdnimca-financiera puestos en marcha

Desarrollo del modelo de microsimulacion de politicas publicas tipo “tax-benefit” (prestaciones sociales e
impuestos) SMPP disponible en la OPP de la Presidencia de Uruguay. El objetivo fue ofrecer apoyo técnico al
grupo de trabajo de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Presidencia de Uruguay para el
desarrollo de su modelo de Simulacién de Politicas Publicas (SMPP), en relacion con la incorporacion de un
mddulo de simulacién del IRPF Categoria | (Rentas del Capital), con especial atencidn al gravamen de las
rentas altas y su tratamiento en la distribucion de renta.

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Operativo

Aporte europeo

Socio coordinador

FIIAPP Socios operativos IEF Muestra Sl Grado contribucion 2

Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario

Beneficio optenido

NuUm. aprox. beneficiarios

Institucidn/es destinantaria/s Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Presidencia de Uruguay

Contacto de la institucién/es Martin Dibarbure. Subdirector de Oficina de Planeamiento y Presupuesto de
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Uruguay

Uruguay/mdibarboure@opp.gub.uy(
Verdnica Sugasti/OPP/ Bsugasti@opp.gub.uy

Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio  UE-AL

Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

Espaia

Universidad Complutense de Madrid (UCM) e Instituto de Estusio Fiscales (IEF) del Ministerio de Hacienda
de Espafia.

Otros datos de interés

Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1 Hito

Producto

Actividades

Datos basicos

Area tematica
Accién

Titulo del resultado

Afio PAA 2013

Tipo de resultado

Descripcién

Incorporacion al Simulador de Politicas Publicas (SMPP) del IRPF Categoria | (Rentas del Capital) y ajuste de
altos ingresos en la distribuciéon de renta

Desarrollo del modelo de microsimulacion de politicas publicas

FP230A1104IEF - Asistencia técnica para la incorporacion al Simulador de Politicas Publicas (SMPP) del IRPF
Categoria | (Rentas del Capital) y ajuste de altos ingresos en la distribucion de renta

FP230A314IEF - Asesoria especifica para la mejora de la metodologia de indices de progresividad e impacto
distributivo y de su descomposicion

FP230U693IEF - Curso sobre microsimulacién como instrumento de evaluacion de impacto de las politicas
Ficha del resultado Uruguay

Justicia
Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos (MASC)

Implementacién de un Plan Estratégico de MASC: estrategia de difusion y puesta en marcha de un
protocolo de justicia comunitaria y mediciacion penal juvenil

Afio (logro del resultado) 2014 Nivel de cumplimiento Resultado perseguido

Implantacion: Cambios (o mejoras evidenciables) para mejorar la gestidn ( planificacidn, organizacion,
direccién y staff ) de una administracion y/o servicio publico

La implementacion del Plan Estratégico MASC se hizo mediante, por un lado, la formulacién de un Protocolo
en Justicia Comunitaria, con un componente particular en mediacién Penal, y la formacién de los
operadores. Por otro lado, se hizo una sensibilizacién y formacién en Justicia Penal Juvenil a Jueces, fiscales y
defensores publicos.

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Articulacion de actores

REDES

Socio coordinador

Expertise Fran Socios operativos COMIJIB Muestra NO Grado contribucion 2
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Uruguay

—Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario Personas que acuden o son derivadas a los Ndm. aprox. beneficiarios
servicios de mediacidn extra o intrajudicial

Beneficio optenido Mejora de los procesos de mediacidn y justicia comunitaria.

Institucién/es destinantaria/s Poder Judicial, Centros de Mediacién, Ministerio de Justicia, Fiscalia Publica, Defensoria
Publica y Ministerio de Educacion y Cultura

Contacto de la institucion/es Laura Lange, Directora, Departamento de Mediacién del Poder Judicial-CSIN
Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio

Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1 Hito
Producto
Actividades
2 Hito Elaboracién de protocolo y plan de implementacién en materia de mediacidn penal juvenil
Producto Protocolo sobre justicia comunitaria
Actividades JU320A553COM - Asesoria especializada para la formulacion y validacidon de un protocolo sobre Justicia
Comunitaria
3 Hito Estrategia de sensibilizacion para promover el conocimiento y aplicacién de los MASC en marcha
Producto Estrategia de sensibilizaciéon a operadores juridicos
Actividades JU320A544COMB - Asesoria especializada para definir un plan de sensibilizacién de la mediacién en materia
de justicia penal juvenil dirigido a jueces, fiscales y defensores publicos
JU320T574COM - Informe del estado actual de la mediacién, sus avances y acciones futuras en Uruguay
4 Hito Curso modelo para difundir el programa adoptado por ejecutivo y puesto a prueba
Producto Material formativo ( metodologia y contenidos) sobre Justicia Comunitaria
Actividades JU320U563COM - Formacién de formadores en justicia comunitaria

JU320U544COMA - Formacion de formadores en la materia penal juvenil dirigido a jueces, fiscales,
defensores y técnicos.
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Uruguay

5 Hito Sin Hito
Producto Modelo de curso en justicia penal juvenil y sobre el desarrollo del art. 83CNA
Actividades

Ficha del resultado Uruguay

Datos basicos

Area tematica Justicia

Accion Insercion socio-laboral de personas privadas de libertad

Titulo del resultado  Implementacién de un plan estratégico de reinsercion socio laboral para mujeres y jovenes de 18 a 25
aiios en contexto de encierro

Afo PAA 2013 Afio (logro del resultado) 2014 Nivel de cumplimiento Resultado conseguido
Tipo de resultado Implantacion: Puesta en marcha de programas, planes y proyectos
Descripcién El Plan Estratégico Nacional pretende impulsar nuevos mecanismos de reinsercidn socio-laboral para

mujeres y jévenes de entre 18-25 afios, los cuales son grupos con un mayor riesgo de exclusion.
Caracteristicas transversales (por orden de prioridad
Grupos vulnerables

Género

Socio coordinador Expertise Fran Socios operativos COMIIB; OlJJ Muestra NO Grado contribucion 3
Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario Mujeres y jovenes entre 18 y 25 afios en situacién NUm. aprox. beneficiarios
de privacion de libertad.

Beneficio optenido Mejora de la reinsercidn socio-laboral de mujeres y jévenes en situacidn de conflicto con la ley
penal.
Institucion/es destinantaria/s Patronato Nacional de Encarcelados y Liberados (PNEL)

Contacto de la institucién/es
Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio

Paises Transferentes

Factores (directose  Necesidad de estructurar las acciones bajo un mismo marco de acciéon comun.
indirectos)

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras dreas temadticas relacionadas Politicas de Empleo

Relacién con otros resultados

~— Hitos y productos
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Uruguay

1 Hito Aprobacidn del Plan Estratégico de reinsercion socio laboral para mujeres y jovenes de 18 a 25 afios en
contexto de encierro

Producto Borrador de Plan Estratégico de reinsercion socio laboral para mujeres y jévenes de 18 a 25 afios en
contexto de encierro

Actividades JU520A113COM - Asesoria especializada para la elaboracién de plan estratégico de reinsercion socio laboral
para mujeres y jovenes de 18 a 25 afios

JU520E124COM - Taller de validacion del Plan Estratégico de reinsercidn socio-laboral para mujeres y
jovenes de 18-25 afios en contexto de encierro

Ficha del resultado Uruguay

Datos basicos

Area tematica Justicia
Accion Insercidn socio-laboral de personas privadas de libertad

Titulo del resultado  Puesta en marcha de un modelo de formacién profesional técnico-productivo para la ocupacién de la
poblacion reclusa adaptada a la realidad de su mercado de trabajo

Afio PAA 2014 Afio (logro del resultado) 2014 Nivel de cumplimiento Resultado perseguido

Tipo de resultado Implantacién: Cambios (o mejoras evidenciables) para mejorar la gestion ( planificacion, organizacion,
direccién y staff ) de una administracion y/o servicio publico

Descripcidn

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad
Aporte europeo
Aporte europeo

Complementariedad UE
Socio coordinador Expertise Fran Socios operativos COMIIB; Ol Muestra Sl+  Grado contribucion 2

Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario Personas privadas de libertad NUm. aprox. beneficiarios
Beneficio optenido Mejora de la reinsercion socio-profesional de la poblacidn privada de libertad
Institucién/es destinantaria/s Patronato Nacional de Encarcelados y Liberados (PNEL)

Contacto de la institucion/es
Datos experiencia transferida
Tipos de intercambio  UE-AL

Paises Transferentes Espaia

Factores (directose  Voluntad de implementar correctamente el Decreto 253/013 relativo a la reinsercién socio-laboral de
indirectos) personas privadas de libertad.

Experiencia publica  Catalufia (Espafia) - La Comunidad Auténoma de Catalufia tiene autonomia en disefio e implementacion de
politicas publicas penitenciarias y de prevencién debido a su Estatuto de Autonomia, revisado en 2008.

Otros datos de interés
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Uruguay

Otras dreas temadticas relacionadas Politicas de Empleo

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1  Hito Disefio y aprobacion de nuevo marco normativo en materia de formacién y trabajo penitenciario

Producto Informe de transferencia de conocimiento y analisis de adaptabilidad del modelo de juridico y formativo
del CIRE al contexto uruguayo

Actividades JU520V1324COM - Visita de intercambio de Uruguay a Espafia para conocer el modelo juridico y formativo
del Centre d’Iniciatives per a la Reinsercio (CIRE)
JU520A1334COM - Asesoria especializada para transferencia del conocimiento y adaptabilidad de un
modelo europeo juridico y formativo para la actividad laboral en el contexto penitenciario
JU520A134COM - Asesoria especializada para la elaboracién de un modelo de formacién penitenciaria en
Uruguay
JU520U154COM - Formacién de formadores de operadores post-penitenciarios en competencias necesarias
de técnicos de insercion laboral (TIL)

2 Hito Disefio y validacién de un progrma de formacion socio-laboral
Producto Modelo validado de formacion socio laboral a implementar en el sistema penitenciario
Actividades JU520A134COM - Asesoria especializada para la elaboracién de un modelo de formacién penitenciaria en
Uruguay
3 Hito Cambios en la actuacién de los operadores en la formacion socio laboral de la poblacién reclusa
Producto Plan de formacién
Actividades JU520U154COM - Formacién de formadores de operadores post-penitenciarios en competencias necesarias

de técnicos de insercién laboral (TIL)

4  Hito Implementacién y transferencia de los modelos institucionales del CIRE y el OATPFE

Producto Plan Estratégico Organizacional para la implementacién y transferencia de los modelos institucionales del
CIRE y el OATPFE

Actividades JU520A1405COM - Asesoria especializada para la elaboracién de un modelo de insercién laboral en Ecuador

JU520U1415COM - Curso de formacion dirigido al personal técnico del area laboral en el Modelo de
Insercién Laboral en Ecuador

Ficha del resultado Uruguay

Datos basicos

Area tematica Proteccién Social
Accién Sistemas integrales de proteccidn social

Titulo del resultado  Implementacién de los cambios en los procedimientos y mecanismos de provision de servicios territoriales

del MIDES
Afio PAA Afio (logro del resultado) 2015 Nivel de cumplimiento Resultado conseguido
Tipo de resultado Implantacién: Cambios (o mejoras evidenciables) para mejorar la gestion ( planificacion, organizacion,

direccidn y staff ) de una administracion y/o servicio publico
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Uruguay

Descripcidn OEA
Caracteristicas transversales (por orden de prioridad
Colaboracién 0OIll

Articulacion de actores

Socio coordinador IILA Socios operativos ADECRI; CIPPEC;  Muestra NO  Grado contribucion 2
CISP

Datos pais destinatarios y beneficiarios
Pais destinatario Uruguay
Colectivo beneficiario NUm. aprox. beneficiarios
Beneficio optenido
Institucion/es destinantaria/s
Contacto de la institucién/es
Datos experiencia transferida
Tipos de intercambio
Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras dreas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

~—Hitos y productos

1 Hito Revisidn de los procedimientos y mecanismos de provision de servicios territoriales del MIDES

Producto Manual de Orientaciones Técnicas para la Gestidn y la Atencidon en el Territorio para el primer nivel de
atencion social

Actividades PS510A434ADE - Apoyo para la revision de los procedimientos y mecanismos de provision de servicios
territoriales del MIDES

Ficha del resultado Uruguay

Datos basicos

Area temética Proteccién Social
Accion Sistemas integrales de proteccidn social

Titulo del resultado  Implementacién de las reforma del Programa de Atencién a personas en Situacion de Calle (PASC)

Afio PAA Afo (logro del resultado) 2015 Nivel de cumplimiento Resultado perseguido

Tipo de resultado Implantacion: Puesta en marcha de programas, planes y proyectos
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Descripcién
Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Operativo

Socio coordinador

IILA Socios operativos

Datos pais destinatarios y beneficiarios
Pais destinatario  Uruguay
Colectivo beneficiario
Beneficio optenido
Institucion/es destinantaria/s
Contacto de la institucién/es
Datos experiencia transferida
Tipos de intercambio

Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

ADECRI; CIPPEG;
CISP

Uruguay

Muestra Sl Grado contribucion 1

Nam. aprox. beneficiarios

PS510-La Red Latinoamericana para personas en situacion de calle en funcionamiento y vinculada con FEANTSA

~—Hitos y productos

1 Hito

Producto
situacion de calle.

Actividades

Ficha del resultado Uruguay

Datos basicos

Area tematica Proteccién Social
Accion

Titulo del resultado

Afio PAA Afio (logro del resultado)

Tipo de resultado

martes, 04 de octubre de 2016

Sistemas integrales de proteccién social

2014

Nivel

Redisefio del Programa de Atencion a la Situacion de Calle (PASC)

Documento con un nuevo modelo de atencidn para familias con nifios/as y adultos sin nifios/as en

PS510A444ADE - Apoyo para la para elaborar lineamientos para la atencion de familias con nifios/as y
adultos sin nifios/as en situacion de calle.

Puesta en marcha de la reforma de 5 programas sociales del MIDES

de cumplimiento Resultado conseguido

Implantacion: Puesta en marcha de programas, planes y proyectos
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Descripcién

Uruguay

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Socio coordinador

1ILA Socios operativos ADECRI; CIPPEC; Muestra NO Grado contribucion 3
CISP

Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario

Colectivo beneficiario

Beneficio optenido

Uruguay

Num. aprox. beneficiarios

Institucion/es destinantaria/s

Contacto de la institucién/es

Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio

Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras adreas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1 Hito

Producto

Actividades

Datos basicos

Area tematica
Accion
Titulo del resultado

Afio PAA 2013

Tipo de resultado

Redisefio de 5 programas sociales del MIDES con el objetivo de mejorar sus herramientas de gestién y
funcionamiento

Informe de recomendaciones para el redisefio de los programas sociales

PS510A594ADE - Apoyo al MIDES para definir la funcion y analizar los perfiles existentes y requeridos de los
trabajadores que ejecutan programas de asistencia y promocién social del MIDES, adecuar el perfil
requerido en los llamados del Ministerio y gener

Ficha del resultado Uruguay

Salud
Medicidn y andlisis de la equidad en salud

Implementacidn del Sistema de Vigilancia de la Equidad en Salud
Afio (logro del resultado) 2015 Nivel de cumplimiento Resultado perseguido

Implantacion: Mecanismos de control internos (monitoreo y evaluacion) y externos (control ciudadano y de
rendicion de cuentas) en funcionamiento
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Uruguay

Descripcién Con el fin de dar visibilidad a las brechas de inequidades en salud, y actuar para superarlas, el Ministerio de
Salud Publica de Uruguay ha elaborado un Sistema de Vigilancia de la Equidad en Salud (SVES). Esta
herramienta constituye una etapa fundamental en el proceso de toma de decisiones para contrarrestar las
inequidades en salud y asegurar el derecho a la salud. Tras la elaboracién del sistema, se ha elaborado un
primer informe en 2015.

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad
Operativo

Articulacion de actores

Socio coordinador FIIAPP-OPC Socios operativos ISS Muestra Sl Grado contribucion 1
Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario NUm. aprox. beneficiarios

Beneficio optenido Politicas de salud que inciden con mayor énfasis en los colectivos y territorios mas afectados
por la desigualdad

Institucion/es destinantaria/s

Contacto de la institucion/es Fabricio Mendez (fmendez@msp.gub.uy)
Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio  SUR-SUR

Paises Transferentes Chile; Multipais

Factores (directose  Fuerte compromiso politico con la equidad y liderazgo del ministerio de salud
indirectos) Contexto favorable para la coordinacién entre instituciones nacionales

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos
1  Hito Disefio del SVES

Producto Informe con recomendacion para el disefio y la implementacién del SVES

Actividades SA110E032FCS - Encuentro: Taller de Salud “Equidad en Salud: Medicion para la Accién”. Encuentro de
programacion sobre equidad en salud

SA100A043FCS - Asesoria para el Sistema de Vigilancia de Equidad en Salud
SA100V113FCS - Visita de intercambio de Uruguay a Colombia para conocer el sistema de monitoreo de la

equidad: Sistema Integrado de Informacién para la Proteccion Social (SISPRO)
Producto Capacitacion del personal de MSP y otras instituciones para la medicién y monitoreo de la equidad

Actividades SA100V113FCS - Visita de intercambio de Uruguay a Colombia para conocer el sistema de monitoreo de la
equidad: Sistema Integrado de Informacién para la Proteccién Social (SISPRO)

SA100U133FCS - Taller de formacidn para la Medicién de la Equidad en Salud con Uruguay

2 Hito Sensibilizacion de los actores nacionales acerca de la importancia de monitorear la equidad en salud

martes, 04 de octubre de 2016 Pagina 18 de 25



Uruguay

Producto Sin producto

Actividades SA100E123FCS - Encuentro de sensibilizacion de las instancias politicas para la recoleccion de datos del
sistema de monitoreo de la Equidad en salud

SA100A043FCS - Asesoria para el Sistema de Vigilancia de Equidad en Salud
SA100R265FCS - Encuentro de presentacion del Sistema de Vigilancia de Equidad en Salud (SVES)

3 Hito Publicaciéon del primer informe sobre inequidades en salud

Producto Proyecto piloto del SVES

Actividades SA100A124FCS - Asesoria para la implementacién del proyecto piloto Sistema de Vigilancia de Equidad en
Salud (SVES)

Ficha del resultado Uruguay

Datos basicos

Area temética Salud
Accidén Equidad en el acceso a servicios

Titulo del resultado  Mejoras en la gestion de los recursos humanos en la salud publica permitiendo acceso de la poblacion de
areas sub-atendidas a servicios de salud de calidad

Afio PAA 2014 Afio (logro del resultado) Nivel de cumplimiento Resultado perseguido

Tipo de resultado Implantacion: Cambios (o mejoras evidenciables) para mejorar la gestién ( planificacidn, organizacion,
direccién y staff ) de una administracion y/o servicio publico

Descripcion El gobierno de Uruguay apuesta por reducir las brechas territoriales en la atencién primaria en salud. Para
ello ha desarrollado varias herramientas que apoyan la planificacién territorial de recursos humanos en salud
y la formacién de personal sanitario en zonas rurales.

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Operativo

Socio coordinador FIIAPP-OPC Socios operativos FCSAI Muestra NO Grado contribucion 2

Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario NuUm. aprox. beneficiarios

Beneficio optenido Mejora en el acceso a salud en zonas rurales

Institucién/es destinantaria/s Ministerio de salud de Uruguay

Contacto de la institucion/es Diego Langone y Ana Larrosa, Divisién de Evaluacion y Monitoreo del Personal de Salud,

dlangone@msp.gub.uy, alarrosa@msp.gub.uy. +598 24078461
Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio  UE-AL
Paises Transferentes Espaifa

Factores (directos e
indirectos)
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Experiencia publica

Uruguay

Otros datos de interés

Otras areas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos
1 Hito

Producto

Actividades

2 Hito

Producto

Actividades

3 Hito

Producto

Actividades

4 Hito

Producto

Actividades

Datos basicos

Area tematica
Accién
Titulo del resultado

Afio PAA

Tipo de resultado

Descripcion

Aprobacidn del nuevo curriculo por el MSP

Disefio curricular del Campus Virtual de Salud Publica

SA110R204FCS - Taller para el fortalecimiento del Nodo Uruguay del Campus Virtual de Salud Publica
2049

Aprobacién de un nuevo modelo de UDA

Informe con recomendaciones sobre descentralizacion de Unidades Docentes Asistenciales

SA110R204FCS - Taller para el fortalecimiento del Nodo Uruguay del Campus Virtual de Salud Publica
2049

Disefio de un modelo predictivo para la planificacién en RRHH con enfoque territorial (Uruguay)

Informe de evaluacion del Sistema de Informacion de RHS

SA110R214FCS - Taller sobre planificacidn de recursos humanos para la salud
SA110R143FCS - Seminario sobre Planificacién de Recursos Humanos en Salud
Sin Hito

Conformado el equipo de Tutores Clinicos y Tedricos, que da formacién continuada a todo el personal
sanitario a través del Campus Virtual de Salud Publica.

SA110A184FCS - Asesoria para el desarrollo curricular del Campus Virtual de Salud Publica, el disefio de
cursos de formacion virtuales y el sistema de incentivos de tutores virtuales

Ficha del resultado Uruguay

Seguridad Ciudadana
Prevencion de la violencia
Implementacidn del Plan de Gestion Integrada Local de Seguridad Ciudadana
Afio (logro del resultado) Nivel de cumplimiento Resultado perseguido

Implantacion: Puesta en marcha de programas, planes y proyectos

Con el BID

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Aporte europeo
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Uruguay

Socio coordinador Expertise Fran Socios operativos Muestra NO Grado contribucidn 2

Datos pais destinatarios y beneficiarios
Pais destinatario  Uruguay
Colectivo beneficiario NUm. aprox. beneficiarios
Beneficio optenido
Institucion/es destinantaria/s
Contacto de la institucion/es
Datos experiencia transferida
Tipos de intercambio
Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras dreas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

~Hitos y productos

1  Hito Implementado el Protocolo de actuacion conjunta de los intergantes de la Mesa Interinstitucional
Producto Protocolo de actuacién conjunta de los integrantes de la Mesa Interinstitucional
Actividades SC110A2030lJ - Asesoria especializada para la puesta en marcha operativa de la mesa interinstitucional del

Plan de Gestion Integrada Local de Seguridad Ciudadana de Uruguay

2 Hito Cambios en las pautas de actuacion policial en materia de prevencion de la violencia juvenil y coordinacién

de la policia municipal y el resto de dependencias policiales

Producto Informe de lecciones aprendidas de las buenas practicas en la actuacién coordinada de la policia municipal

o local con el resto de dependencias policiales y operadores

Actividades SC110E25301 - Foro de buenas practicas internacionales en la actuacion coordinada de la policia municipal

o local con el resto de dependencias policiales y operadores.

Producto Capacitacién a la policia de proximidad en la incorporacién del enfoque multiagencial e intersectorial

Actividades SC110U2630U - Curso de capacitaciéon de formadores de la Policia de proximidad en su relacién con otras

dependencias policiales y operadores de seguridad

3 Hito Coordinacion efectiva entre entes locales y organismos sociales
Producto Metodologia de trabajo entre entes locales y organismos sociales en el marco del PGILSC
Actividades SC110A6840lJ - Asesoria especializada para fortalecimiento de redes locales y organismos sociales
4 Hito Cambios en la actuacion de la policia con los jovenes
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Uruguay

Producto Manual de actuacion de la polica

Actividades SC110A7040l) - Asesoria especializada para actuacion de la policia con la poblacién juvenil

Ficha del resultado Uruguay

—Datos basicos

Area tematica Seguridad Ciudadana
Accién Prevencion de la violencia

Titulo del resultado  Aprobacion del anteproyecto de ley en Justicia Restaurativa

Afio PAA Afio (logro del resultado) Nivel de cumplimiento Resultado perseguido
Tipo de resultado Formulacion: Aprobadas normas (o reforma) con rango de ley: leyes, decretos-ley, reglamentos
Descripcién

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Socio coordinador Expertise Fran Socios operativos Muestra NO Grado contribucion 2
Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario  Uruguay

Colectivo beneficiario Ndam. aprox. beneficiarios

Beneficio optenido

Institucion/es destinantaria/s
Contacto de la institucién/es

Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio
Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

Otros datos de interés

Otras adreas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1 Hito Disefio del Anteproyecto de ley en justicia restaurativa
Producto Borrador de Anteproyecto de ley
Actividades SC110A14650IJ - Asesoria para el disefio de un Anteproyecto de Ley en Justicia Restaurativa
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Datos basicos

Area tematica

Accién

Titulo del resultado

Afo PAA

Tipo de resultado

Descripcién

Uruguay

Ficha del resultado Uruguay

Seguridad Ciudadana
Prevencion de la violencia

Implementacidn del Protocolo de Justicia Restaurativa

Afio (logro del resultado) Nivel de cumplimiento Productos elaborados

Implantacion: Mecanismos de coordinacidn de efectiva (incluida unidades administrativas) en
funcionamiento

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Regional/ Nacional

Socio coordinador

—Datos pais destinatarios y beneficiarios

Pais destinatario

Colectivo beneficiario

Beneficio optenido

Expertise Fran Socios operativos Muestra Sl Grado contribucion 1

Uruguay

NuUm. aprox. beneficiarios

Institucion/es destinantaria/s

Contacto de la institucién/es

Datos experiencia transferida

Tipos de intercambio

Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica

~ Otros datos de interés

Otras adreas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1 Hito
Producto
Actividades

2 Hito

Aprobacidn de la Guia para la implementacidn del Protocolo de Justicia Restaurativa

Informe para la elaboracién de una Guia de Implementacion del Protocolo

SC110A144501Jb - Asesoria para la elaboracién de una Guia de Implementacién del Protocolo
2761

Aprobacidon de la Guia de derivacién, informacion y coordinacién interinstitucional
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Uruguay

Producto Informe para la elaboracién de una Guia de derivacion, informacién y coordinacién interinstitucional
Actividades SC110A16450IJ - Asesoria para la elaboracion del Estado de la cuestion y algunos lineamientos para la
implementacidon de mecanismos de Justicia Restaurativa en Uruguay
2761

Ficha del resultado Uruguay

—Datos basicos

Area temética Proteccion Social
Accién Sistemas integrales de proteccidn social

Titulo del resultado  Aprobacién del Plan Nacional de primera infancia (sistema nacional de cuido)

Ao PAA Afio (logro del resultado) Nivel de cumplimiento Resultado perseguido
Tipo de resultado Formulacion: Aprobadas politicas (o reformas de politicas) y/o planes
Descripcién

Caracteristicas transversales (por orden de prioridad

Género
Socio coordinador IILA Socios operativos ADECRI; CIPPEC;  Muestra S Grado contribucion 1
CISP
Datos pais destinatarios y beneficiarios
Pais destinatario  Uruguay
Colectivo beneficiario NUm. aprox. beneficiarios

Beneficio optenido

Institucion/es destinantaria/s

Contacto de la institucién/es

—Datos experiencia transferida
Tipos de intercambio
Paises Transferentes

Factores (directos e
indirectos)

Experiencia publica
Otros datos de interés
Otras dreas tematicas relacionadas

Relacién con otros resultados

Hitos y productos

1 Hito Elaboracion del Plan Nacional de Primera Infancia

Producto
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